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 UBND TỈNH SÓC TRĂNG  CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

SỞ LAO ĐỘNG – THƯƠNG BINH 

VÀ XÃ HỘI 
  Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

Số:        /BC-SLĐTBXH 

 

  Sóc Trăng, ngày       tháng     năm  2024 

 DỰ THẢO 

 

BÁO CÁO 

Tình hình triển khai thực hiện chính sách, chế độ ưu đãi người có công  

theo Pháp lệnh Ưu đãi người có công với cách mạng 

 

Thực hiện Chỉ thị số 14-CT/TW ngày 19/7/2017 của Ban Bí thư về tiếp tục 

tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác người có công với cách mạng; 

Pháp lệnh số 02/2020/UBTVQH14 ngày 09/12/2020 của Ủy ban Thường vụ Quốc 

hội Pháp lệnh ưu đãi người có công với cách mạng; Nghị định số 131/2021/NĐ-CP 

ngày 30/12/2021 của Chính phủ quy định chi tiết và biện pháp thi hành Pháp lệnh 

ưu đãi người có công với cách mạng.  

 Trên cơ sở tình hình, kết quả triển khai thực hiện Pháp lệnh số 

02/2020/UBTVQH14 ngày 09/12/2020 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội Pháp lệnh 

ưu đãi người có công với cách mạng; Nghị định số 131/2021/NĐ-CP ngày 

30/12/2021 của Chính phủ quy định chi tiết và biện pháp thi hành Pháp lệnh ưu đãi 

người có công với cách mạng, Sở Lao động - Thương binh và Xã hội báo cáo kết 

quả thực hiện chính sách, chế độ ưu đãi người có công với cách mạng tên địa bàn 

tỉnh, cụ thể như sau: 

1. Công tác quán triệt, triển khai thực hiện 

Thực hiện Pháp lệnh số 02/2020/UBTVQH14 ngày 09/12/2020 của Ủy ban 

Thường vụ Quốc hội về Ưu đãi người có công với cách mạng; Nghị định số 

131/2021/NĐ-CP ngày 30/12/2021 của Chính phủ quy định chi tiết và biện pháp 

thi hành Pháp lệnh ưu đãi người có công với cách mạng; Nghị định số 

75/2021/NĐ-CP ngày 24/7/2021 của Chính phủ quy định mức hưởng trợ cấp, phụ 

về các chế độ ưu đãi người có công với cách mạng; Nghị định số 55/2023/NĐ-CP 

ngày 21/7/2023 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 

75/2021/NĐ-CP ngày 24/7/2021 của Chính phủ quy định mức hưởng trợ cấp, phụ 

về các chế độ ưu đãi người có công với cách mạng; Thông tư số 44/2022/TT-BTC 

ngày 21/7/2022 của Bộ Tài chính Quy định quản lý và sử dụng kinh phí chi thường 

xuyên thực hiện chính sách, chế độ ưu đãi người có công với cách mạng, thân nhân 

của người có công với cách mạng và người trực tiếp tham gia kháng chiến do 

Ngành Lao động – Thương binh và Xã hội quản lý và các Quyết định của Thủ 

tướng Chính phủ, văn bản hướng dẫn của các Bộ, ngành có liên quan. 

Quán triệt và thực hiện nhất quán quan điểm, chủ trương của Đảng, Nhà nước 

về công tác công nhận người có công với cách mạng, công tác triển khai, phổ biến 

chính sách, pháp luật về người có công được cấp ủy Đảng, chính quyền và các đoàn 

thể chính trị - xã hội trong toàn tỉnh đã lãnh đạo quán triệt, triển khai phổ biến rộng 
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rãi và hiệu quả Pháp lệnh ưu đãi người có công với cách mạng. Sở Lao động 

Thương binh và Xã hội đã chủ động tham mưu kịp thời cho Tỉnh ủy, Hội đồng nhân 

dân, Ủy ban nhân dân tỉnh triển khai, thực hiện chính sách chế độ ưu đãi, các hoạt 

động đền ơn đáp nghĩa, uống nước nhớ nguồn và nhằm để cụ thể hóa đường lối, chủ 

trương của Đảng, chính sách pháp luật của nhà nước đối với người có công với cách 

mạng. Qua đó, đã góp phần đảm bảo an sinh xã hội trên địa bàn tỉnh, giữ vững, ổn 

định chính trị, trật tự an toàn xã hội, thúc đẩy kinh tế phát triển. 

2. Kết quả thực hiện chính sách, chế độ ưu đãi người có công theo Pháp 

lệnh Ưu đãi người có công với cách mạng 

Toàn tỉnh hiện có trên 53.000 đối tượng người có công; trong đó gồm: 150 

Lão thành cách mạng, 346 cán bộ Tiền khởi nghĩa, 2.325 Bà mẹ Việt Nam anh 

hùng, 40 Anh hùng lực lượng vũ trang nhân dân, 6.516 Thương binh và người 

hưởng chính sách như thương binh; 156 bệnh binh; 15.235 Liệt sĩ (trong đó: người 

đang thờ cúng liệt sỹ là 10.356  người); 3.032 người hoạt động kháng chiến và con 

đẻ bị nhiễm chất độc hóa học; 626 người hoạt động kháng chiến bị địch bắt tù, đày;  

6.296 người hoạt động kháng chiến được tặng thưởng Huân, huy chương; 9.986 

người có công giúp đỡ cách mạng; đối tượng khác: 5.691 người.  

Tổng số người có công đang hưởng trợ cấp hàng tháng và một lần (tính đến 

thời điểm tháng 9/2023) khoảng gần 18.000 người (trong đó có 9.225 người hưởng 

trợ cấp hàng tháng), tổng kinh phí thực hiện khoảng gần 220 tỷ đồng/năm. 

3. Thuận lợi, khó khăn 

3.1. Thuận lợi  

Hệ thống văn bản pháp luật về ưu đãi đối với người có công ngày càng hoàn 

thiện, thể chế hóa được các chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước đối với 

người có công với cách mạng. Việc triển khai thực hiện các chính sách mới có mở 

rộng đối tượng ưu đãi đối với người có công đã tạo được sự đồng thuận cao trong 

các tầng lớp nhân dân và những người có công với cách mạng, bởi có thêm nhiều 

đối tượng được thụ hưởng chế độ chính sách, người có công ngày càng củng cố 

niềm tin vào sự quan tâm của Đảng và Nhà nước trong thực hiện chính sách đền ơn 

đáp nghĩa. Từ đó, người có công luôn tin tưởng vào sự lãnh đạo của Đảng, tiếp tục 

phát huy truyền thống cách mạng gia đình, quê hương và làm gương cho con cháu 

noi theo. 

Các phong trào “Đền ơn đáp nghĩa”, “Uống nước nhớ nguồn”, “xã, phường 

làm tốt công tác thương binh, liệt sĩ, người có công” với nhiều hình thức phong 

phú, thiết thực như: tặng nhà tình nghĩa, sổ tiết kiệm tình nghĩa; chăm sóc bố, mẹ 

liệt sĩ già yếu cô đơn, con liệt sĩ mồ côi, phụng dưỡng bà mẹ Việt Nam anh hùng 

được phát triển sâu rộng ở tất cả các địa phương, huy động mọi nguồn lực trong xã 

hội, cộng đồng cùng nhà nước chăm sóc ngày càng tốt hơn đời sống vật chất, tinh 

thần của người và gia đình người có công với cách mạng.  

Nhìn chung, chế độ ưu đãi người có công đã được xây dựng và thực hiện 

khá toàn diện, ngoài trợ cấp còn có chế độ chăm sóc sức khỏe, cải thiện nhà ở, ưu 

đãi trong chăm sóc sức khỏe, giáo dục đào tạo, sản xuất kinh doanh, tạo việc làm; 
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chế độ ưu đãi đối với con của người có công đang theo học ở nhà trường thuộc hệ 

thống giáo dục quốc dân. Cùng với chế độ trợ cấp thường xuyên hàng tháng, chế 

độ ưu đãi ngoài trợ cấp (trợ cấp xã hội) đã góp phần nâng cao mức sống của người 

có công, đảm bảo tính toàn diện, đồng bộ trong ưu đãi xã hội. 

3.2 Khó khăn 

Việc thực hiện chính sách ưu đãi đối với người có công vẫn còn những tồn 

tại, khó khăn và bất cập như: việc nghiên cứu xây dựng, ban hành và hướng dẫn 

thực hiện chính sách chưa theo kịp với các yêu cầu của thực tiễn quản lý nhà nước; 

sự phối hợp giữa các các ngành, địa phương có lúc, có nơi còn chưa chặt chẽ; công 

tác kiểm tra, thanh tra chưa bao phủ kịp thời, vẫn còn tình trạng giả mạo hồ sơ, 

trục lợi chính sách... 

Một số văn bản hướng dẫn chưa sát với tình hình thực tế tại địa phương gây 

khó khăn trong việc xem xét, xác nhận người có công. 

4. Kiến nghị và đề xuất 

Nhằm từng bước thực hiện tốt hơn nữa chính sách và chế độ ưu đãi người có 

công với cách mạng theo các chủ trương của Đảng và Nhà nước, thể hiện truyền 

thống đạo lý “Uống nước nhớ nguồn” của dân tộc, sự tri ân và quan tâm chia sẻ đối 

với những hy sinh, mất mát của thương bệnh binh, gia đình liệt sĩ, người có công 

trên địa bàn tỉnh. 

Ngoài các chính sách ưu đãi theo quy định của trung ương và nhằm để đối 

tượng người có công, thân nhân người có công với cách mạng được hưởng thêm 

chính sách hỗ trợ theo quy định do ngân sách địa phương đảm bảo thực hiện. Hội 

đồng nhân dân tỉnh cần ban hành chính sách quy định về mức chi hỗ trợ quà tặng 

nhân dịp tết Nguyên đán, ngày Thương binh, liệt sĩ (27/7), chi phí đưa đón đối 

tượng người có công và thân nhân liệt sĩ đi điều dưỡng tập trung hàng năm trên địa 

bàn tỉnh Sóc Trăng trong giai đoạn hiện nay là rất cần thiết. 

Trên đây là báo cáo của Sở Lao động - Thương và Xã hội về tình hình thực 

hiện triển khai thực hiện chính sách, chế độ ưu đãi người có công theo Pháp lệnh 

Ưu đãi người có công với cách mạng./. 

Nơi nhận: 
 - UBND tỉnh (báo cáo);     

- PGĐ Mã Chí Thanh; 

- Lưu: VT, NCC. 
 (Danh) 
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